生产管理部安全生产责任制
1、生产管理部是企业生产组织、计划落实及整体调度的主管部门，对设 备、动力的安全运行负主要管理责任。
2、在单位主要负责人领导下，负责贯彻执行国家、行业、本市及上级部门安全生产方针、政策、法令、法规和指示要求。
3、协同综合职能部做好职工安全教育与培训，并组织本部门员工的安全 培训教育工作；配合综合职能部组织实施特殊工种的培训考核及上岗证的发放。
4、组织制订和修改安全技术操作规程。
5、组织安全生产大检查和事故隐患整改。
6、配合综合职能部参与新、改、扩建、技术改造项目的“三同时”及危 险作业许可审批。
7、负责特种作业及特种设备操作人员的安全管理。
8、在日常安全巡回检查，有权制止违章指挥和违章操作，遇有危及安全 生产的紧急情况，有权停止作业。
9、负责工伤事故和职业病的调查、处理、统计、上报等。
10、负责制定安全生产考核评比制度，并开展安全生产考核工作，对违章 及事故责任人提出处罚意见。组织经验交流，推广应用安全先进经验和科研成果。
11、编制安全技术措施计划，并检查落实。
12、贯彻执行国家、上级部门关于设备设施、工具的安全操作规程，以及 制订和修改各类设备维修、保养及施工方面的安全规程和管理制度。
13、负责机械设备、电气、管道、通排风等装置的日常管理，使其符合安 全技术要求。组织设备安全检查，对检查出的有关问题要有计划地及时解决，按 期完成安全技术措施计划和事故隐患整改项目。
14、负责组织对特种设备、安全防护装置、防尘防毒设施的检查、校验和 送检，负责建立特种设备档案，办理特种设备的注册登记。
15、在制订或审订有关设备制造安装、运行、改造方案和编制设备检修计 划时，应制订安全卫生措施，并监督实施。
16、在计划、布置、检查、总结、评比生产结果的同时，也要安排安全生 产的计划、布置、检查、总结、评比等工作。
17、参加人身伤害、设备故障事故调查，作出事故原因分析，提出安全防 范措施。
18、在生产中出现险情和发生事故时，要采取措施防止事态扩大，通知有 关部门处理，保护现场和做好记录。
19、定期组织对厂内机动车辆安全检查，及时排查治理车辆存在的事故隐 患，做好驾驶员安全教育和培训工作。
20、管理、制定危险化学品管理制度并严格控制发放。
21、是公司购入物品和库房安全的主管部门，对购入物品和库房安全负主要管理责任。
22、保证购入的材料、设备设施、工具等生产用品符合安全技术23、做好库房安全管理，制定库房管理规定，并严格执行。
24、负责制定危险化学品采购、储存、发放和使用安全管理规定，负责向 危险化学品供货企业获得《化学品安全使用说明书》，管理好易燃易爆剧毒化学 危险品，严格执行危险化学品库房管理制度。
25、负责劳动保护用品的采购、验收、保管、更新、报废和发放。
26、按计划供应安全技术措施项目、应急救援所需的设备和材料。
27、负责公司网络安全及信息化管理系统安全运行的部门，对网络信息安 全负主管责任。
28、完善公司计算机及局域网安全管理的规章制度，推进软件正版化管理。
29、落实公司计算机及局域网安全管理系统的软件、硬件设施，确保安全 可靠、稳定运行。
30、定期不定期地开展计算机及网络安全管理检查，督促落实各项安全管 理措施。
31、制定计算机及网络安全事故处理预案，并负责组织实施。
32、积极配合上级有关部门开展的计算机及网络安全管理检查活动、检查 基层单位的计算机及网络安全管理工作。
33、组织相关信息系统操作人员进行系统操作培训，使操作人员达到与其 工作匹配的系统操作能力。
