保卫科安全生产责任制
1、负责领导消防人员，组织制订消防规则，进行消防安全宣传教育，普 及防火灭火知识，制定和贯彻防火责任制度。
2、建立健全安全保卫、押运管理制度，并对制度执行情况进行检查。
3、负责外来人员的登记、注意事项讲解、安全物品发放，检查出入公司 人员、车辆是否符合要求。负责外来人员的登记、注意事项讲解、安全物品发放， 检查进出人员、车辆是否符合要求。
4、负责带物品出公司者的手续核对，核对是否与批准物品名称、规格、
数量一致，是否有公司领导签字。
5、公司消防器材、物资的登记、建档、日常检查、校验、更换以及对所 属部门使用情况的指导工作。
6、负责保卫人员的安全知识技能教育培训，使之持证上岗。
7、负责公司防火责任制的落实和检查，健全公司防火档案，对所属范围 内的动火进行监管。对关键生产装置和重点生产部位制定出切实可行的消防灭火 方案，并进行演练。
8、认真贯彻执行消防监督条例和“预防为主，防效结合”的方针，做好 防火、灭火等消防具体工作。
9、负责义务消防队的知识、技能训练和员工的消防知识教育，并参与公 司各级应急预案演练。
10、组织建立、健全公司义务消防队并对其进行业务技术指导训练，负责 全体职工的防火、灭火知识教育。
11、负责公司应急中心和监控系统的建设和日常维护，确保完好有效。
12、负责编制公司专用消防器材的配置和采购计划，负责消防器材的维护 和修理。
13、负责辨识本部门工作过程危险因素，并制定相应管理措施。

14、参与公司各类安全事故救援，负责事故的现场保卫工作。
15、参与公司事故的调查、处理，对本部门的事故进行统计、分析、上报。
